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CUKUROVA UNIVERSITESI KALITE SURECLERI

Kalite Koordinatorligi www.kalitequvencesi.cu.edu.tr



Cukurova Universitesi Akreditasyon Sirecleri

Kalite, belirlenen sartlar altinda ve belirlenen bir zaman siresi iginde istenilen fonksiyonlari
yerine getirebilme kabiliyetidir.

Yiiksekogretimde Kalite; yuksekogretim kurumlarinin liderlik, yonetisim ve kalite, egitim-
ogretim, arastirma ve gelistirme ile toplumsal katki sureclerini etkin, verimli ve surekli
iyilestirme anlayisiyla planlamasi, yurttmesi, izlemesi ve gelistirmesidir.

Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP); yiksekogretim kurumlarindaki kalite glivencesi,
egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi slireclerinin
“planlama, uygulama, kontrol etme ve &énlem alma” (PUKO) dénglisii kapsaminda
degerlendirilmesini saglayan bir dis degerlendirme yontemidir.
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Cukurova Universitesi Akreditasyonu

Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR)

Kurumun her yil ic degerlendirme slireclerini izlemek icin

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite,

B. Egitim ve Ogretim,

C. Arastirma ve Gelistirme,

- D. Toplumsal Katki

basliklarinda YOKAK KIDR hazirlama kilavuzunda belirtilen alt élciitlere uygun olarak yapilan
faaliyetlerini PUKO déngtisiinii dikkate alarak hazirladigi kuruma ait 6z degerlendirme raporudur.

Universitemize ait Kurum ic Degerlendirme Raporlarina (KiDR) ulasmak icin tiklayiniz.
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https://kaliteguvencesi.cu.edu.tr/storage/Klavuz Rehberler 2023/KIDR3.2.1.pdf
https://kaliteguvencesi.cu.edu.tr/cu/dokumanlar/kurum-ic-degerlendirme-raporlari

Cukurova Universitesi Akreditasyonu

Kalitenin Onemi

* Kurumun kendi guclu ve gelismeye acik yonlerini tanimasina ve iyilestirme sureclerine katki saglamasi
» Kalite glivencesi kiltlirinin yayginlastiriimasinin saglanmasi

e Uluslararasi taninirhk

« Ogrenci hareketliligi ve kiiresel rekabet giiciinii giiclendirmesi

* Diploma degeri

* s bulma kolayligi
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Cukurova Universitesi Akreditasyon Sirecleri

Kurumsal Dis Degerlendirme Programi (KDDP)
Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KGBR) (2018)

Kurumsal izleme Siireci
Kurum izleme Raporu (KiR) (2020)

Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP)

Kurumsal Akreditasyon Raporu (KAR) (2022)

KOSULLU AKREDITASYON 26.4.2023 — 26.4.2025

Ara Degerlendirme Programi
Karar Mektubu (2025)

TAM AKREDITASYON 26.4.2023 — 26.4.2028
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Cukurova Universitesi Akreditasyonu

Yiiksekdgretim \
Kalite Kurulu

Kosullu Akreditasyon
(iki yil stireyle)

CUKURQVA UNIVERSITESI 26.04.2023 26.04.2025 Kosullu Akreditasyon

Ara Dederlendirme Sonucu Tam Akredite Almis Universite

Baslangig¢ Tarihi Bitis Tarihi
26.04.2023 26.04.2028
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Cukurova Universitesi Akreditasyonu

Yiiksekogretim
Kualite Kurulu

Universitemiz kurum akreditasyonu ile program akreditasyon bilgilerine ulasmak icin tiklayiniz
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https://mis.yokak.gov.tr/Report/UniDetail/1064

YOKAK DEGERLENDIRME OLCUTLERI

AL Lideriik ve Kalite A.LIDERLIK,

, B.L Program Tasarimi, g

A.2. Misyon ve Stratejik i Degerlendirmesi ve 3
Amaglar R YONE" iM B oE gln.'::,'l :E Guncellenmesi E
A3. Yonetim Sistemleri v VE KALITE | B.2.Programlarin Yaratalmesi 8
A4. Paydag Katilimi B.3. Ogrgnme Kayngklan ve %
AS5. Uluslararasilagma gk:dggr?;l:iml:glzjmeﬂen 3
4, 3

:

-

D.1 Topl | Katki Sareclerini c 3
-1~ 10piLIN3a ureclerinin g% , \ARASTIRMA VE C.1. Aragtirma Sreglerinin Yonetimi

Yonetimi ve Toplumsal Katki D.TOPLUMSAL KATKI ¥ | ve Aragtirma Kaynaklan

Kaynakian GELISTIRME C.:2. Aragtirma Yetkinligi,is Birlikleri

D.2. Toplumsal Katki Performansi ve Destekler

C.3. Aragtirma Performansi

4 ana baslik, 14 olcut ve 46 alt olc¢ut

e Yiiksekogretim
. \ Kolite Kurulu
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Cukurova Universitesi Akreditasyonu

Kurumsal
Akreditasyon
Programi
(KAP)

Arastirma ve
Gelistirme

200 Puan

CUKUROVA B Cukurova Universitesi Kalite Surecleri : :
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Cukurova Universitesi Akreditasyonu

‘ 650 ve Uzeri puan
A TAM AKREDITASYON 5
500 ile 649 puan YIL
KOSULLU
500 puan alti AKREDITASYON
Akreditasyon 2 YIL

REDDI

EGITIM VE OGRETiM BASLIGINDA 400 PUAN UZERINDEN 280 PUAN SARTI
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YOKAK DEGERLENDIRME OLCUT VE ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE B. EGITIM VE OGRETIM
A.1. Liderlik ve Kalite B.1. Program Tasanmi, Degerlendirmesi ve Glincellenmesi
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi
A.1.2. Liderlik B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
A.1.3. Kurumsal d6niigtim kapasitesi B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu
A.14. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirli B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
A.2.3. Performans yonetimi

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi ydnetim sistemi
A.3.2. insan kaynaklari yénetimi

B.1.6. Egitim ve 6&retim sireclerinin yonetimi
B.2. Programlarin Yirittlmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
B.2.2. Olcme ve degerlendirme
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3,1. Ogrenme ortam ve kaynaklan
B.3.2. Akademik destek hizmetleri
B.3.3. Tesis ve altyapilar
B.3.4. Dezavantajli gruplar
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

A.3.3. Finansal yonetim
A.3.4. Sureg yonetimi

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. ic ve dis paydas katilimi
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

A.5. Uluslararasilasma B.4. Ogretim Kadrosu
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi B.4.1. !}ta ma, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklan B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi
A.5.3. Uluslararasilasma performansi B.4.3. Egitim faalivetlerine yvonelik tesvik ve ddillendirme
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Cukurova Universitesi Akreditasyonu

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
C.1.2. ic ve dis kaynaklar
C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
D.1.2. Kaynaklar
D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
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