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YUKSEKOGRETIMDE KALITE

(Kar, 2022)

* Liderlik, YOonetim ve Kalite,
« Egitim-Ogretim,
« Arastirma-Gelistirme ve

« Toplumsal katki faaliyetleri konusunda

Universitenin, amaca uygun olarak paydaslarin beklentilerini yerine getirdigine dair
KAMUOYUNA VERDIGi GUVENCEDIR.
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YUKSEKOGRETIMDE KALITE

(Kar, 2022)
Egitim-Ogretim
 Nitelikli mesleki bilgi, uzmanlik ve tecrube,
« Hayat boyu ogrenme

Arastirma-Gelistirme

1 « Inovasyona 6ncllik etmek,
» Ulusal ve Uluslararasi rekabet ustunlugu

-4 Toplumsal Katki

* Bilgilerin topluma yansitiimasi
« Paydaslarla guclu iligkiler

CUKUROVA |
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. (0167, VIL LA \
(Kar, 2022)

* Mezunlarin yeterliliklerinden emin olmak,

« Surekli olarak yenilenmek,

- Paydas beklentilerini dikkate almak ve igbirliginde bulunmak,
« Egilimleri onceden gormek ve

-  GELECEGI yakalamaktir.
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TURKGE ~ Kalite GUvencesi Yonetim Bilgi Sistemi

A Hakkimizda Dis Degerlendirme  Kurumsal Akreditasyon  Raporlar  Uluslararasilasma  Akreditasyon Kuruluslari  Ogrenci Katilimi

i
= Kurum I¢ Degerlendirme Raporlari Yil Seginiz :| 2020 v

Kurumsal Geri Bildirim Raporlari

Ylksekogretim Kurumu . Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
Izleme Raporlari
ABDULLAH GUL UNIVERSITESI
Kurum Gosterge Raporlari
ACIBADEM MEHMET ALI AYDINLAR UNIVERSITESI
) o o _ _ Gosterge Degerleri Raporu
ADANA ALPARSLAN TURKES BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
o . ) Durum Raporlari
ADIYAMAN UNIVERSITESI
o . ] Misyon Farklilasmasi Kurum Raporlari
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
. 5 . L o YOKAK infografik
AFYONKARAHISAR SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
. . T : : Mali R |
AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI S raporar
AKDENIZ UNIVERSITESI
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TURKCE ~ Kalite GUvencesi Yonetim Bilgi Sistemi
A  Hakkimizda Dis Degerlendirme  Kurumsal Akreditasyon  Raporlar  Uluslararasilasma  Akreditasyon Kuruluslari  Ogrenci Katilimi

—
Kurumsal Dis Degerlendirme Programi Nedir?

& Kurumsal BIS): Kurumsal Degerlendirme Programi Dokumanlari

Uluslararasi Degerlendiriciler ve Uzmanlar

Saha Ziyaret Tarihleri

2022
Tematik Degerlendirme >
Kurum i¢ Degerlenarrme Raporu Haziriama Kriavuzu Ssurum 3.0
Kurumsal Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Olcltleri Striim 3.0
2021
Kurum ic Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu Strim 2.1
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YOKAK Deg’erlendirme Ana Ba§I|kIar|

A. LIDERLIK, YONETiIM VE KALITE

B. EGITiM VE OGRETIM

Yiiksekdgretim
' Kalite Kurulu

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME ARORUGADH RASMALANA
K
D. TOPLUMSAL KATKI
14 Olciit, 46 Alt Olgiit
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A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE (300 PUAN)

* A.1 Liderlik ve Kalite (60 Puan)

* A.2 Misyon ve Stratejik Amaglar (60 Puan)
* A.3 Yonetim Sistemleri (60 Puan)

* A.4 Paydas Katilimi (60 Puan)

* A.5 Uluslararasilasma (60 Puan)

CUKUROVA
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A.1 LIDERLIK VE KALITE (60 PUAN)
AL Uderikvekalee

Ku rumsal klmllk Gah;ma Iarl nln 1)Tim birimlerdeki Yonetim Kurulu, Fakilte/Enstitii/Yiksekokul/MYO Kurul Kararlan e-imza ile imzalanmali, tim birimlerin sayfa
formati, logo yerlesimi vb. aymi olmali
yayginlastiriimasi

Tum akademik ve idari

2) Tim evraklar kalite dokiimantasyonuna uygun hale getirilmeli; kurum ve/veya birim logosunun kullaniimasi, dokuman
numarasi, revizyon numrasi verilerek kontrollii kopya haline getirilmesi birimler

3)Kurumdaki tiim birimlerde takvim, ajanda, kalem vb. CU kimligini yansitmali
A)Birimlerin girisinde, tiim idari birolarda birim misyon-vizyonu yazilmis olmali
5)Duyuru panolan LED ekran/elektronik olmali. Duyurularin arasinda kurum/birim videosu, tanitimi vb. yapilabilir

6)Kurumda/birimlerde bina giris, cikis, kat yonlendirmeleri, kat planinda bulunulan yeri gosteren acil eylem plani tablolan, acil
durumlarda gorevli personel ve 6grenci listesi (yangin yonetmeligi cercevesinde)
7)Tim biro/derslik/laboratuvar vb. mekanlardaki demirbas listelerinin kapi arkasinda bulunmasi

8) Kurumsal Tanimirlk icin Medya, sosyal medya tzerinden tanitimlarin yapilmasi (etkinliklerin sosyal medyadan canl
yayinlanmasi, roportaj, bilgilendirme, tanitim filmleri vs)

9)Kurumda/birimlerde emekli olan, gérevi sona eren, kurumdan ayrilan akademik/idari personel igin bir kdse yapilmali, bunlar
web sayfasinda duyurulmali

10)Kurumun veya birimlerin uygun alanlarinda;

-Universiteye, birimlere ait kurulus dénemi gibi eski fotograflarin sergilenmesi
-Cam dolaplar icerisinde dnceki ddnemlerde kullanilan arag, gereg, egitim/uygulama materyalleri sergilenebilir (Or; yazi isleri
birosunda eski daktilolar, yazicilar vb.)

CUKUROVA www.cukurova.edu.tr
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A.1 LIDERLIK VE KALITE (60 PUAN)

Organizasyon semasi ve
olma/rapor verme iliskileri;
tanimlan, is akis siirecleri

1) Gérev tanimlary, is akis stiregleri ile ilgili yazilim temini ve yazilimin Universitemiz yapisina
uyarlanmasi

2)TSE’den egitim alinmasi

.. . .. .. Tim akademik ve idari
3) Goérev tanimlary, is akis siireglerinin tamamlanmasi

4)1SO:9001’e miracaat edilmesi
5) kalite siiregleri ile ilgili otomasyon sistemi lizerinde lUniversitedeki tim is akislarinin elektronik

birimler

ortamda olusturulmasi ve muhafazasina olanak saglayan is akis sistem modiilii, kurumsal performans
sistemi modiilu, hedef gdstergelerin takip edilebildigi proses karti sistemi, birimlerin kendi kendilerini
Yékak ic degerlendirme 8lgitlerine gére degerlendirebilmeleri icin 6z degerlendirme sistemi,

1) Kurum politikalarinin, stratejik amaclarinin izlenmesi (olusturulan proses kart sistemi Gzerinden)

2) Yapilan izlem sonuclarina gore paydas gorisleri alarak politikalarin giincellenmesi, 2024-2028
L el g R TR T E L B E RO TR stratejik Plan hazirliklarina baslanmasi

politikasini ve stratejik amaclarini 3) Tim idari birimlerin isleyis prosediirlerinin yazilmasi Tim akademik ve idari
- . Birimler
uyguladigina dair uygulamalar/kanitlar

Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarna iliskin izleme

ve iyilestirme kanitlan

-@ CUKUROVA www.cukurova.edu.tr
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A.1 LIDERLIK VE KALITE (60 PUAN)
I

RV LA TR TAEA s akis semalart, takvim, gorev ve sorumluluklarin hazirlanarak web sayfasinda Tiim akademik ve idari

ve paydaslarin rollerini gosteren kanitlar gorlirtndr hale getirilmesi birimler,

Paydas katihmna iliskin belgeler Paydas katilimmaliskin belgelerin temini [

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

N : el Tiim akademik ve idari
Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve

A birimler
yilestirme kanitlan

mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme
kanitlan
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A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar (60 PUAN)

Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti
| G L E g RS G e R L Akademik ve idari personel memnuniyet anketlerinin yapilmas Tiim akademik ve

sonuglari idari birimler
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A.3 YONETIM SISTEMLERI (60 PUAN)

Ttim akademik ve

R Tl L S Sirec yGnetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin e
idari birimler

kanitlar
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A.4 PAYDAS KATILIMI (60 PUAN)

Tim akademik ve
idari birimler

Paydas katilim mekanizmalarinin igleyisine iliskin izleme ve . cy . . ..
o Akademik ve idari personel memnuniyet anketlerinin yapilmasi
iyilestirme kanitlari

Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar
Tiim akademik

Tanimh ogrenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve
birimler

cesitliligini gosteren kanitlar (Uzaktan/karma egitim dahil) = e e e .. vy 0. . .
e Ogrenci gorUslerinin alinmasi, 6grencilerin karar alma stireclerine katilimi
Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklegtirilen

iyilestirmelere iligkin uygulamalar

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi 6rnekleri

Tum Akademik

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin  izlenmesi ve |50 \ C el e . . . s .
P Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestiriimesi .
iyilestirilmesine yonelik kanitlar Birimler

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B. EGIiTiM VE OGRETiIM (400 PUAN) (MiN 280 PUAN)

v B.1 Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi (140 puan)
v’ B.2 Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme) (80 Puan)
v B.3 Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri (80 Puan)

v B.4 Ogretim Kadrosu (100 Puan)
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B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)
BLLProgramlanntasanmiveonayr

Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan tanimh

. o o . 1)Egitim Politikasini glincelleme -
surecler (Egitim politikasiyla uyumu, el kitabi, Rektorliik

kilavuz, usul ve esas vb.) 2)Program tasarim ve onay siireci islem adimlarinin olusturulmasi Tim Akademik Birimler

Program tasarimi ve onayi stireglerinin yonetsel ve Tim Akademik Birimler

organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siire¢ sorumlulari,

siirec akigi vb.) Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi, is akis plani

Program amag ve giktilarinin TYYC ile uyumunu 1)On lisans, lisansiistii programlarin EBS sisteminde ders bilgi paketlerini tamamlayabilmek igin gerekli I
ilgi Islem
gosteren kanitlar alt yapinin tamamlanmasi B
2)Tiim derece programlarinin ders bilgi paketlerinin giincellenmesi Tim Akademik Birimler

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)

Uzaktan-karma program tasariminda
boliim/alan bazl uygulama cesitliligi

Tim Akademik
Uzaktan-karma program tasariminda béliim/alan bazl uygulama cesitliliginin Birimler
arttirilmasi
Program tasarim siireclerine paydas ) . . Tim Akademik
! Program tasarim slreclerine paydas katiliminin saglanmasi -
katiimini gosteren kanitlar Birimler
- Tiim Akademik
Programlarin tasarim ve onay siirecinin L o .
. e o e Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlenmesi ve iyilestirilmesi Birimler
izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

CUKUROVA www.cukurova.edu.tr
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B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)

Tim Akademik Birimler
Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin

kanitlar Ders dagilimina iliskin ilke ve yéntemlerin giincellenmesi, Ders bilgi paketlerinde ders
dagilim dengesinin gosterilmesi,

ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim
dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar

Egitim komisyonu karari, senato kararlarn vb.

Tim Akademik Birimler

U pers dagim dengesinin gozetildigini gosteren egitim komisyonu karari, senate kararlarinin olmasi.

Ders dagilimi dengesinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Ders dagihm dengesinin izlenmesine ve iyilegtirilmesine
iliskin kanitlar

Program ciktilari ve ders kazanimlarinin

iliskilendiril i
iliskilendirilmesi Tiim Akademik

Tum derece programlarinda ders kazanimlarinin program ¢iktilari ile olan uyumunun Birimler
gosterilmesi, Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumunun izlenmesi ve
iyilestirilmesi

Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya

Ders kazanimlarin program ciktilariyla
uyumunun izlenmesine ve iyilestiriimesine

iliskin kanitlar
CUKUROVA
-@ UNIVERSITESI

www.cukurova.edu.tr



B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)
B4 Ogrenciisyiikiine dayah ders tasarmi

AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim

Ogrenci isleri DB
programlari dahil) g 3

v Tim Akademik Birimler
AKTS ders hilgi paketlerinin tamamlanmasi, Ogrenci is ylki kredisinin mesleki uygulamalar,

degisim programlari, staj ve projeler i¢in tanimlanmasi, is yiikii temelli kredilerin transferi ve

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim

taninmasina iliskin tanimli stireglerin glincellenmesi
programlari, staj ve projeler igin tammlandigini

gosteren kanitlar
is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina
iliskin tamimb siirecleri iceren belgeler

Programlarda ogrenci is yiikiiniin belirlenmesinde

L . S . Ogrenci isleri DB
ogrenci katihminin saglandigina iliskin belgeler ve Ogrenci is ylkiinin belirlenmesine iliskin anket yapilmasi

Tim Akademik Birimler

Tip Fakdiltesi

Lisaniisti programlarinda, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi ve Devlet Konservatuvarinda diploma eki U5l ol LTl

Diploma Eki Devlet Konservatuvari

verilmesi
Enstittler

Ogrenci isleri DB

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)

Bilgi islem DB

s yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda
guncellendigine iliskin kanitlar

s yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellenmesi
Tiim Akademik Birimler

AKTS Koordinatorligi

T B L L e e S S G e G 0 a0 LS5 Programilanin izlenme ve glincellenme siirecine iliskin uygulamalarin, ilke ve esaslann belirlenmesi
program siiresinin sonunda) ilke, kural, gdsterge, plan ve
uygulamalar

Tum Akademik Birimler

Ogrenci isleri DB

T T T T PRV AT Ty N 1 5 T T TR L E RS T E Tg | ET TN Program degerlendirme yontemleri ve giincelleme dongiisi
gincellemek lizere kurdugu mekanizma drnekleri

Tum Akademik Birimler
Ogrenci isleri DB

e e e b e e e 0 e T 0 el be g L e ) =Lk L Lo Programilann yillik 6z degerlendirme raporlaninin ilgili akreditasyon kurulusunun kriterlerine uygun olarak hazirlanmasi
acisindan degerlendirme)

&y

Tum Akademik Birimler

UKUROVA
NIVERSITESI
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B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)

Tl B ST Tl L T S Programilarin yillik ve program stiresi temelli izlemelerin ardindan Tiim Akademik
temelli iziemelerden hareketle yapilan {7 EERETEY Birimler
ERN T EE
ETER TR S e TS yilestirmelerle ilgili paydaslarin bilgilendirilmesi ) .
o Ttim Akademik
konusunda paydaslarin bilgilendirildigi -
Birimler
uygulamalar
Programin ~ amaclarina  ulasip Programin amaclari ile ilgili akademik personel, 6grenci ve mezunlardan geri
e e Tiim Akademik
ulasmadigina iliskin geri bildirimler bildirim alinmasi girir |
irimler

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B.1 PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI (140 PUAN)
BL6.Efitimve Sgretim sireclerininyénetimi

S b T T T e T | Egitim ve Ogretim slireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanmave is akis  Tiim Akademik

iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis [HEuEEGIGEI RN ILES Birimler
semalan

Egitim ve ogretim ile dlgme ve degerlendirme Tim Akademik

e EL TR T T TR R GR [T EHETRTEE Egitim ve dgretim stireglerine iliskin uygulama ve esaslarin belirlenmesi Birimler
Ogrenci isleri DB

Tum Akademik

Birimler

Egitim ve Ogretim siireclerinin yonetimine |20 L - - ;
o o Egitim ve dgretim sliregleri yonetiminin izlenmesi ve iyilestirilmesi
iligkin izleme ve iyilestirme kanitlan

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME OGRETME
VE DEGERLENDIRME) (80 PUAN)

Akademik Birimler

Sl s e e Ogrenci merkezli 6gretim yontemlerinin kullanilmasi ve bunlarin ders bilgi paketlerinde
ogretim yontemlerinin varhg gosterilmesi

Tium Akademik

Uzaktan egitime ozgii ogretim materyali g R S e rervali gelisti I Birimler
S e zaktan egitime 0zgl 6gretim materyali gelistirme ve dgretim yéntemlerine iliskin
gelistirme ve ogretim yontemlerine iligkin . : 6108 yal gty & y ? Uzaktan Egitim
mekanizmalarin olusturulmasi Merkezi

ilkeler, mekanizmalar

Aktif ve etkilesimli ogretme yontemlerine

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulama ve esaslarin belirlenmesi

iliskin tanimli siirecler ve uygulamalar

& UKURQYA
-OUNIVERSITESI .cuk edu.t




B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME OGRETME
VE DEGERLENDIRME) (80 PUAN)

Programlardaki uygulama oérnekleri

Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan
sinav ornekleri (programda yer verilen farkh
olgme araglarina iliskin) Olgme ve
degerlendirme  uygulamalarinin ders
kazanimlan ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, ogrenci is ylkiini temel
aldigini gosteren ders bilgi paketi ornekleri

ozel 6lgme tiirlerine ilisgkin mekanizmalar

CUKUROVA |
-@ UNIVERSITESI

Programlar kazanimlari ve 6gretim yontemleri ile uyumlu 6lgme uygulamalarinin

Akademik Birimler
kullanilmasi

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle |Akademik Birimler
iliskilendirilmesi, ders bilgi paketlerinde bunlarin gosterilmesi

oLV E ST B TR RV E LT Dezavantajll gruplar  ve  gevrimigi  sinavlar gibi 6zel 6lgme tirlerine iliskin

Ogrenci Isleri DB
Bilgi islem DB
Akademik Birimler

mekanizmalarin glincellenmesi

www.cukurova.edu.tr




B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME OGRETME
VE DEGERLENDIRME) (80 PUAN)
Bilgi Islem DB

Sinav giivenligi mekanizmalari Sinav glvenligi mekanizmalarinin gincellenmesi . ;
g g g g g Tum Akademik

Ogrenci isleri DB
Bilgi Islem DB

P e e e e e e s o Oleme ve  degerlendirme yontemlerinin izlenmesi ve paydas katilimina dayali Akademik Birimler
kanitlan iyilestirmelerin yapilmasi

Tuim Akademik
Birimler

o= [ LT T e o T = Ogrenc kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin usul ve Ogrenci Igleri DB
ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar esaslarin gozden gegirilmesi

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME OGRETME
VE DEGERLENDIRME) (80 PUAN)

Onceki 6grenmelerin taninmasinda 6grenci is Tim Akademik
IO T R T EGTI G B G ET - Onceki 6grenmelerin taninmasinda 6grenci is yiika temelli kredilerin kullanilmasi
belgeler

Tim Akademik
Birimler

Uygulamalarin tanimh siireglerle uyumuna ve

P Uygulamalarin tanimli siireclerle uyumunun ve sirekliliginin izlenmesi
suirekliligine iliskin kanitlar |

Tim Akademik
Birimler

o - : Ogrenci kabulii, énceki égrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi siireci ile ilgili
Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar S >
paydaslarin bilgilendirilmesi

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME OGRETME
VE DEGERLENDIRME) (80 PUAN)

Ogrencinin  akademik ve kariyer Ogrenci Isleri DB
gelisimini izlemek, diploma onayl ve Tiim Akademik
yeterliliklerin  sertifikalandinlmasina
iligkin tamimh siregler ve mevcut
uygulamalar

Yeterliliklerin sertifikalandirlmasina ve is yiikiinin sayilmasina iliskin usul ve
esaslar

: Ogrenci Isleri DB
Ogrenci is yiiki kredisinin degisim

(e E D E R E T EVER Yeterliliklerin sertifikalandirimasina ve s yikiintn sayilasina iliskin usul ve

gerek kalmaksizin tanincigini gosteren  [ESSEIR R NES

Ttim Akademik
belgeler

CUKUROVA www.cukurova.edu.tr
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B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME OGRETME

VE DEGERLENDIRME) (80 PUAN)
BALOGemeortamwekanaan |

Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin
yeterlilik durumu, gelistiriimesine iliskin Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumunun izlenmesi
planlamalar ve uygulamalar

Tim Akademik
Birimler

Ogrenci Isleri DB

Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik ile ilgili dgretim elemanlarina ve Bilgi Islem DB
kanitlari (Uzaktan egitim dahil) ogrencilere anket yapilmasi Tim Akademik
Birimler
Ogrenme yonetim sistemi .y L _ Akademik
o Ogrenme yonetim sistemi uygulamalari o
uygulamalarina iligkin érnekler Birimler

Ogrenci Isleri DB
Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar ile
ilgili 6grenci geri bildirim araglari (Anketler vb.)

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
-@UNIVERSITESI .cukurova.edu.t

Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili dgrenci geri bildirimlerinin alinmasi Tim Akademik




B.3 OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIiK DESTEK HiZMETLERI (80 PUAN)

Tim Akademik

Ogrencilerin danismanlara erisimine
iligkin mekanizmalar

Ogrencilerin danismanlara erisimi ile ilgili siireclerin tanimlanmasi

Ogrenci Ileri DB

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili
Ve B T e LG S Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi
vh.) sonuglari

Tim Akademik
Birimler

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
-@UNIVERSITESI .cukurova.edu.t



B.4 OGRETIM KADROSU (100 PUAN)

Ogretim elemanlarinim atama, yikseltme ve goreviendime kriterlerinin- gGzden

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri |HEE.. Personel DB,
gecirilmesi

Akademik kad Ik alanii ..

a ETI .a SRESIEEEEEE Ogretim elemani adi-soyad, unvan, uzmanlik alani (Doktora/docentlik], verdigi ders

yiirittiikleri ders arasinda uyumun i e

saglanmasina yonelik uygulamalar : bl B

: - Ogretim elemanlarinim atama, yikseltme ve goreviendirmelerine dair izleme ve
l2leme ve iyilegtirme kanitlan o
yilestirmelerin saglanmasi

-O CUKUROVA www.cukurova.edu.tr
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B.4 OGRETIM KADROSU (100 PUAN)

. . Genel Sekreterlik
Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan

egitim uygulamalan dahil) iligkin planlama

Tim 6gretim elemanlarinin egiticilerin egitimine katilmasinin saglanmasi/planlanmasi

(kapsami, verilig yontemi, katihm bilgileri vb.) Personel DB
ve uygulamalara
Egitim  kadrosunun  egitim-Ggretim Akademik Birimler

Ll e e TR T Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim performansini izlenmesi ve atama yiikseltme
L B B T ERTT 0 E kriterlerinde egitim-Ogretim performansina yonelik kriterlerin bulunmasi,
kriterleri vb.)

Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme

. _ . Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerinde yer almasinin saglanmasi,
siireclerine katilimini gosteren kanitlar

Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iligkin

Egiticilerin egitimi uygulamalarinin izlenmesi (anket vb.) ve iyilestirilmesi
izleme ve iyilestirme & & v8 ( ) ve iyiles

CUKUROVA www.cukurova.edu.tr
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME (200 PUAN)

e C.1 Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari (50 Puan)
e C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler (50 Puan)

e C.3 Arastirma Performansi (100 Puan)

NV E e R www.cukurova.edu.tr
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C.2 ARASTIRMA YETKINLIGi, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER (50 PUAN)

Akademik
hirimlar
Dis iliskiler
‘Akademik

Kurumun dahil oldugu arastirma aglari hirimler
: : S Ulusal ve uluslararasi dizeyde ortak programlar ve ortak arastirma Dig lliskiler

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

olusturulmasina yonelik mekanizmalarin gelistirilmesi

kurumun ortak programlari ve arastirma

L o birimleriyle yapilan ortak arastirmalardan (retilen galismalarin artmasinin
birimleri, ortak arastirmalardan (retilen R 3 cally

saglanmasi

calismalar

Akademik

Paydas geri bildirimleri Paydas geri bildirimlerinin yapilmasi birimler

Dis iliskiler
Om_'k pr.o-gra!mlar \{e or.ta.k .aragtlrrna Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesi ve iyilestirilmesi Akademik birimler
faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine

Dis iliskiler

CUKUROVA . www.cukurova.edu.tr
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500-649 Puan 650-1000 Puan 500 Puan alti

RET
2l

Kosullu :
Akreditasyon g gecmeden

2 il Akreditasyon yeniden
: basvuru

5 yil

yapamaz

650 Puan ve uzeri almis olsa bile kurum
Egitim-Ogretim (400 puan) bashginda 280
puani gecemediyse 5 yil tam akreditasyon

alamaz.
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KURUMSAL AKREDITASYON

hte Xurulu > -
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KURUMSAL AKREDITASYON
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Akredite Programlarimiz

v Tip Fakiiltesi (Reakredite) v' Radyo, Televizyon ve Sinema

v’ istatistik v' Gida Mithendisligi

v’ Fizik v Antrenérlik

v' Kimya v’ Tiirkce Ogretmenligi

v' Matematik v' Ingilizce Ogretmenligi

v’ Biyoloji v Okul Oncesi Ogretmenligi

v’ Tiirk Dili ve Edebiyati v" Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

v' Bahge Bitkileri v Sinif Ogretmenligi

v Bitki Koruma v’ Fen Bilgisi Ogretmenligi

v' Tarim Makinalari ve Teknolojileri v’ Resim Is Ogretmenligi
Miihendisligi

v Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

NV E e R www.cukurova.edu.tr
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Hedefimiz

 Akredite olmus 21 programimizin surdurilmesini
saglamak ve

* Yeni programlarin eklenmesini saglamak.
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